
II.  BRING YOUR YEARLY GOALS 

Have your yearly goals on hand (even if they are
not all finished) we will review them, and make
sure they are objective and measurable
If you can send me your goals beforehand, via
Whatsapp, I'll be able to give you more concrete
feedback

HOW TO PREPARE FOR OUR CALL

F O R  B E S T  R E S U L T S  O N  O U R  O N E  O N  O N E
C A L L ,  T R Y  T O  B E  R E A D Y  B Y  P R E P A R I N G  T H E

F O L L O W I N G :  

R E M E M B E R ,  A L L  O F  T H I S  I S  T O T A L L Y  O P T I O N A L !  I F  T H E R E
I S  A N Y T H I N G  Y O U  D O N ' T  H A V E  O R  H A V E  T R O U B L E  W I T H  W E

C A N  W O R K  O U T  T O G E T H E R !  
 

I F  Y O U  A R E  G O I N G  T O  S E N D  M E  M A T E R I A L S ,  P L E A S E  S E N D
T H E M  V I A  W H A T S A P P  A N D  N O T  E M A I L .  A L S O ,  P L E A S E  S E N D

T H E M  A T  L E A S T  1 0 - 1 5  M I N U T E S  B E F O R E  T H E  C A L L  S O  I
H A V E  T I M E  T O  R E V I E W  T H E M .

 

L O O K I N G  F O R W A R D  T O  O U R  C A L L !  
 

B L E S S I N G S ,   

I. BRING YOUR OVERALL GOAL'S
MAP 

Before our call try sending me a general goals
map, broken down as much as possible of your
different roles and areas of impact (examples:
Mom, Leader, Business, Work etc.) by having
this with you on the call, you and I can catch
any potential issues, or I can help you
breakdown your goals 

III. BRING YOUR QUESTIONS &
CONCERNS 

Bring any questions you may have about your 
 goals or any concepts in the class you are having
trouble applying to your goals 
If you are unsure how to word a yearly goal, this
call is a great opportunity to work it out with me
If you need more resources, books or information
about a goal, I can recommend some 

What areas of the class will be most difficult to
implement? What worries you about being able
to complete your goals? What has held you back
in the past? Let's talk it out. 



II.  TRAIGA SUS METAS DEL AÑO

Tenga a mano sus metas anuales (incluso si no
están todas terminadas), las revisaremos y nos
aseguraremos de que sean objetivas y medibles
Si puedes enviarme tus objetivos de antemano, a
través de Whatsapp, podré darte comentarios más
concretos.

COMO PREPARARSE PARA NUESTRA
LLAMADA

P A R A  O B T E N E R  L O S  M E J O R E S  R E S U L T A D O S  E N
N U E S T R A  L L A M A D A  U N O  A  U N O ,  I N T E N T E  E S T A R

P R E P A R A D O  P R E P A R A N D O  L O  S I G U I E N T E :

R E C U E R D A ,  ¡ T O D O  E S T O  E S  T O T A L M E N T E  O P C I O N A L !  S I
H A Y  A L G O  Q U E  N O  T E N G A  O  C O N  L O  Q U E  T E N G A

D I F I C U L T A D ,  ¡ P O D E M O S  T R A B A J A R  J U N T O S !
 

S I  M E  V A  A  E N V I A R  M A T E R I A L E S ,  P O R  F A V O R  E N V Í E L O S
P O R  W H A T S A P P  Y  N O  P O R  C O R R E O  E L E C T R Ó N I C O .

A D E M Á S ,  T R A T E  D E  E N V Í A R L O S  A L  M E N O S  1 0 - 1 5  M I N U T O S
A N T E S  D E  L A  L L A M A D A  P A R A  Q U E  T E N G A  T I E M P O  D E

R E V I S A R L O S .
 

 

B E N D I C I O N E S ,  

I. TRAIGA EL MAPA DE SUS
OBJETIVOS GENERAL

Antes de nuestra llamada, intente enviarme un
mapa de objetivos generales, desglosado tanto
como sea posible de sus diferentes roles y áreas
de impacto (ejemplos: mamá, líder, negocio,
trabajo, etc.) teniendo esto con usted en la
llamada, usted y yo puedo detectar cualquier
problema potencial, o puedo ayudarlo a desglosar
sus objetivos

III. TRAIGA SUS PREGUNTAS 

Traiga cualquier pregunta que pueda tener sobre
sus metas o cualquier concepto de la clase que
tenga problemas para aplicar a sus metas.
Si no está seguro de cómo definir un objetivo
anual, esta llamada es una gran oportunidad para
resolverlo conmigo.
Si necesita más recursos, libros o información
sobre un objetivo, puedo recomendar algunos
Qué áreas de la clase serán más difíciles de
implementar? ¿Qué te preocupa de poder
cumplir tus objetivos? ¿Qué te ha detenido en el
pasado? Hablemos de ello.


